
 

 

Über das grösste Hochdruck-Leitungsnetz der Schweiz, das vom Kanton Baselland bis zum Bodensee und dem Bündnerland 
reicht, versorgen wir die Ostschweiz mit Energie und erbringen einen wertvollen Beitrag für eine nachhaltige, bezahlbare und 
sichere Energiezukunft.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 

 

System Engineer Workplace m/w/d 
 

In dieser interessanten, abwechslungsreichen Position sind Sie im Team für den Betrieb und die Weiterentwicklung unserer 
vielseitigen Arbeitsplatz-Infrastruktur verantwortlich. Die Bereitstellung und insbesondere die Weiterentwicklung unserer inter-
nen Arbeitsmittel (M365, Intune, Mobil Device Management, Microsoft Teams, Windows Client, Citrix, ThinClient, etc.) hin zu 
«modern Workplace» für einen 7x24h Betrieb stehen im Fokus. 

 

 

Ihre Aufgaben  Ihr Profil 

 Engineering, Konzeption, Design sowie Weiterent-
wicklung unserer Arbeitsplatzinfrastruktur.  

 Planung, Paketierung, Installation und Konfiguration 
neuer Software und Releases. 

 Sicherstellung des Supports innerhalb der IT-Infra-
struktur. 

 Eigenständiges Durchführen von IT-Projekten sowie  
Projektmitarbeit. 

 Überführung des Projektes in den laufenden Betrieb  
inklusive Erstellung und Pflege von IT-Prozess- und  
technischen Dokumentationen. 

 Administrative Arbeiten wie Beschaffung von IT-Hard-
ware, Inventarführung, Erstellen von Dokumentatio-
nen etc. 

  Abgeschlossene Informatikausbildung mit Fachaus-
weis oder eine vergleichbare Ausbildung, weiterfüh-
rende fachspezifische Zusatzausbildungen von Vor-
teil.  

 Fundierte Erfahrung im Betrieb klassischer und mo-
derner Workplace-Technologien (M365 Services, Po-
licy und Profilemanagement, Client und Applikation 
Management). 

 Idealerweise mit Erfahrungen in vergleichbaren Funk-
tionen und fundierten Kenntnissen mit Activ Directory, 
Azure AD, GPO, Microsoft Intune/Autopilot, Powers-
hell und M365. 

 Kunden- und dienstleistungsorientierte Persönlichkeit 
mit strukturierter, selbständiger Arbeitsweise. 

 Offene, motivierte, flexible und teamfähige Persönlich-
keit, die gerne Verantwortung übernimmt. 

  

Was wir bieten 

• Es erwartet Sie eine etablierte, sichere Arbeitgeberin in einem öffentlich-rechtlichen Umfeld. Das Gasnetz zählt zu den 
kritischen Infrastrukturen in der Energiewirtschaft.  

• Sie werden in einem professionellen KMU mit äusserst mitarbeiterorientierter Kultur, kollegialer Arbeitsatmosphäre und 
attraktiven Anstellungsbedingungen empfangen. 

 
 

Wenn Sie einen spannenden und vielseitigen Tätigkeitsbereich schätzen und über die 
oben genannten Qualifikationen verfügen, dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen an folgende E-Mail-Adresse: personal@ego-ag.ch  

Bei Fragen zum Aufgabengebiet gibt Ihnen Monika Lionello gerne Auskunft, 
Telefon 044 733 62 28 (Mo./Di./Fr.-Vormittag). 

Bernerstrasse I 8010 Zürich 

ego@ego-ag.ch I www.erdgasostschweiz.ch 
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